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Profis sondieren Chancen fiur Verein

Nachbarschaftshilfe Taunusstein lasst Starken und Schwachen von Studenten analysieren / Neue Ideen gesucht

Von Susanne Stoppelbein

TAUNUSSTEIN. Die Nachbar-
schaftshilfe Taunusstein will
zukiinftig noch mehr genera-
tionentibergreifende Hilfen
und Kontakte organisieren.
Dabei mochte man zum einen
den Helfer- und Mitglieder-
stamm vergrofern. Zum an-
deren wiinscht man sich aber
eine Verjliingung. Helfen soll
den Helfern dabei ein studen-
tisches Team der Hochschule
Mainz.

,Es ist wissenschaftlich er-
wiesen, dass in belasteten
Zeiten die gute Nachbarschaft
fiir jede und jeden Einzelnen
ein  Stiick Geborgenheit
schenkt. Das haben wir in der
ersten besonders schwierigen
Corona-Phase erlebt und das
spiiren wir jetzt, wo ein Krieg
in unserer unmittelbaren Na-
he stattfindet”, erklart Wal-
traud Mohrlein, die Vorsit-
zende des Vereins. ,, Wir wol-
len in unserer Stadt Verant-
wortung fiir das Thema iiber-
nehmen und die nachbar-
schaftlichen Kontakte
starken.“

Vorstand will Mitglieder
werben, auch junge

Die Nachbarschaftshilfe hat
sich nun im Rahmen einer
Kooperation mit der Hoch-
schule Unterstiitzung ge-
sucht. Die Idee stammt von
Jochen Kerschbaumer, der
seit Oktober Mitglied des Vor-
stands ist. Bei einer ersten Vi-
deoschalte mit der Professo-
rin hat der Vorstand einen
ersten Input gegeben. Ein stu-
dentisches Team unter der
Leitung von Prof. Dr. Anna
Rosinus soll dann in diesem
Sommer fiir den Verein ein
Strategie-Konzept erarbeiten.

,Die heutige Wirtschaft ist
geprdgt von digitalen Ge-
schaftsmodellen, Vernetzung
und Kollaboration. Was diese
vielen modernen Begriffe und
Entwicklungen fiir die Nach-
barschaftshilfe bedeuten und
wie der Verein gegebenenfalls
einen Nutzen hieraus ziehen
kann, wollen die Studieren-
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den erarbeiten®, erlautert Ro-
sinus. Das strategische Ziel,
die Mitgliedschaft breiter auf-
zustellen und zusatzlich jiin-
gere und junge Menschen fiir
ein Engagement in dem Ver-
ein zu begeistern, hat der
Vorstand im Herbst bei einer
Strategie-Klausur beschlos-
sen.

Die Gruppe der Studieren-
den wird sich mit den Mega-
trends (Zukunftstrends) aus-
einandersetzen und analysie-
ren, wie diese gesellschaftli-
chen Entwicklungen sich auf
die Anforderungen an den
Verein auswirken konnen
und wie sich diese Trends in
der Engagementlandschaft
der Stadt wiederfinden. Auch

die internen Strukturen der
2009 gegriindeten Nachbar-
schaftshilfe werden unter-
sucht. In einer Stdarken- und
Schwachen-Analyse werden
die Erkenntnisse zusammen-
gefasst. Am Ende steht ein
Vorschlag fiir eine Strategie
und deren Umsetzung, fiir die
entsprechende Kommunika-
tion und das Marketing. ,,Die
Gremien - der Vorstand und
das Biiroteam des Vereins -
sind schon heute sehr ge-
spannt auf die Ideen der
Gruppe“, so Mohrlein. ,, Wir
freuen uns sehr iiber diese
Chance, mit jungen Men-
schen in einen Austausch zu
kommen, der uns unserem
Ziel sicher ein ganzes Stiick

ndherbringt!“

Das Ganze werde sehr pra-
xisnah ablaufen, glaubt die
Zweite Vorsitzende des Ver-
eins, Brigitte Harder. Man er-
hoffe sich Impulse und neue
Ideen. Schlieflich hatten die
jungen Leute einen ganz an-
deren Blickwinkel. ,,Das ist
total spannend fiir uns.*

Unterdessen geht die Arbeit
der Nachbarschaftshilfe wei-
ter. Die wahrend der Pande-
mie zum Teil ruhenden Hilfs-
einsdtze sind dank eines Hy-
gienekonzepts wieder mog-
lich. ,Autofahrten auf engs-
tem Raum sind halt ein biss-
chen problematisch”, sag
Harder. Insgesamt seien die
Einsatze aber deutlich runter-
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gegangen. In Vor-Corona-Zei-
ten seien es 45000 pro Jahr
gewesen. 1150 Mitglieder hat
der Verein zurzeit, davon
sind mehr als 300 Hilfebe-
diirftige und nur noch etwa
100 Aktive. Vor der Pandemie
waren es doppelt so viele Hel-
fer. Man beobachte vor allem
einen altersbedingten Aus-
stieg - eine Tendenz, die vor
dem Hintergrund der Pande-
mie verstdarkt worden ist.

Aktuell bereitet sich der Ver-
ein darauf vor, auch im Rah-
men der Fliichtlingssituation
zu helfen, man mache sich
Gedanken iiber ein Projekt,
so Harder, und werde auf Ein-
ladung der Stadt am Runden
Tisch mitarbeiten.
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